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สวนที่ 2 

ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

1.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
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วิสัยทัศน  “ประเทศไทยมีความมั่นคง  มั่นค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” หรือมีคติพจนประจำชาติวา “มั่นคง มั่นค่ัง ย่ังยืน” ทั้งน้ีวิสัยทัศนดังกลาว 
จะตองตอบสนองตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก  การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณาภาพแหงเขต อำนาจ
รัฐ  การดำรงอยูอยางมั่นคง ย่ังยืนของสถานบันหลักของชาติ การดำรงอยูอยางมั่นคงของชาติและประชาชน
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุข เปนปกแผนมีความมั่นคงทางสังคม ทามกลาง
พหุสังคมและการมีเกียรติและศักด์ิศรีความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติ ความเปนธรรม  และความ
อยูดีมีสุขของประชาชน ความย่ังยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความมัน่คงทางพลังงานและ
อาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติ ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมระหวาง
ประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติ ประสานสอดคลองกัน ดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และ
ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักด์ิศรีไมเปนภาระของโลก และสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจที่ดอยกวา 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศนและทำใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคน้ัน จำเปนจะตองมี
การวางแผนและกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว  และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวน
ใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังน้ัน จึงจำเปนจะตองกำหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพื่อถายทอด
แนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเน่ืองและมีการบูรณาการ และสรางความเขาใจถึง
อนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังทุกภาคสวนในสังคม ทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน” เพื่อใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มีรายไดสูงอยูในกลุมประเทศ
พัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเปนธรรม ซึ่งยุทธศาสตรชาติที่จะใช
เปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปตอจากน้ีไป จะประกอบดวย 6 ยุทธศาสตรไดแก 
 1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  

1.2 แผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
กรอบทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ประกอบดวย วิสัยทัศน เปาหมาย และแนวทางการ 

พัฒนา ดังนี้ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่ประเทศกาลังประสบอยู ทาใหการ 

กำหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความตอเน่ืองจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่นอมนำและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน
ศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ย่ังยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ตองใหความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศ
ไทยจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง มีความมั่นคง และย่ังยืน สังคมอยูรวมกันอยางมี
ความสุข และนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน” ของประเทศ 
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วิสัยทัศน 
“มั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน” 

เปาหมาย 
1.การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(1) เศรษฐกจิขยายตัวเฉลี่ยไมต่ำกวารอยละ 5.0 
(2) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอหัว (GNP Per 

Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในป 2564 เพิ่มข้ึนเปน 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร สรอ.) 
และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มข้ึนไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมต่ำกวา 

รอยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการสงออก
ขยายตัว เฉลี่ยไมต่ำกวารอยละ 4.0 ตอป) 
2.การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกชวงวัยมีความมั่นคงทางดานเศรษฐกจิและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(2) การศึกษาและการเรียนรูไดรบัการพัฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบันทางสงัคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากที่เอื้อตอการพัฒนาคน 

3.การลดความเหลื่อมลาในสังคม 
(1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 
(2) บรกิารทางสงัคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางทั่วถึง 

4.การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรกัษและการใชประโยชนอยาง 

ย่ังยืนและเปนธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกจิและสังคมที่เปนมิตรตอสิง่แวดลอม 
(3) เพิ่มขีดความสามารถในการรบัมือภัยพบิัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4)เพิม่ประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
(5) มีการบรหิารจดัการน้ำใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ำ 

กรอบยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ประกอบดวย 10  ยุทธศาสตร 
 1.ยุทธศาสตรการเสรมิสรางและพฒันาศักยภาพทุนมนุษย 
 2.ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
 3.ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกจิและแขงขันไดอยางย่ังยืน 
 4.ยุทธศาสตรการเติบโตทีเ่ปนมิตรกบัสิง่แวดลอมเพื่อการพฒันาอยางย่ังยืน 
 5.ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
 6.ยุทธศาสตรดานการเพิม่ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
 7.ยุทธศาสตรการพฒันาดานโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิกสติกส 
 8.ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
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 9.ยุทธศาสตรการพฒันาภาคเมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิ 
 10.ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพื่อบานและภูมิภาค 
 
การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

1) การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งดานการลงทุน

ในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสรางพื้นฐาน และดานการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุน
และผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลกัดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนา
ใหใชประโยชนอยางแทจริงทั้งเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยใหความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากาลังคนและแรงงานใหมีทักษะความรู

และสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับการเปดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี เรงรัดใหแรงงานทั้งระบบมีการเรียนรูข้ันพื้นฐานเพื่อ 
สามารถแขงขันในตลาดแรงงานได สนับสนุนใหแรงงานและปจจัยการผลิตมีความยืดหยุนในการเคลื่อนยาย
ระหวางสาขาการผลิตและระหวางพื้นที่การผลิต เพื่อใหแรงงานสามารถเคลื่อนยายไปสูสาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทากรอบคุณวุฒิวิชาชีพ
และมาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานที่เช่ือมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

3) การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการใหมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวและดาเนินธุรกิจ

ทามกลางการดาเนินนโยบายและมาตรการการกดีกันทางการคาในรูปแบบตางๆ เพิ่มสัดสวนความเปนเจาของ
ของคนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดที่มีแบรนดสินคาและชองทางการตลาดที่เปนของตนเองมากข้ึน
ตลอดจนพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

4) การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน 
เรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสงเพื่อเช่ือมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในประเทศ

และตางประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟใหเปนโครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของ
ประเทศ พัฒนาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขายทางหลวงพิเศษระหวางเมือง ขยายขีด
ความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือที่มีศักยภาพใหเปนทาเรืออิเล็กทรอนิกสเต็ม
รูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาดาน
อุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนดานโครงสรางพื้นฐาน เชน อุตสาหกรรมซอมบำรุงและผลิตช้ินสวนอากาศยาน 
และอุตสาหกรรมระบบราง เปนตน เพื่อสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศในการเปนฐานการผลิตใน
ภูมิภาคอาเซียน 

5) การปรับโครงสรางการผลิต 
ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินคาเกษตรข้ันปฐมเปนสินคา

เกษตรแปรรูปที่มีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสรางความเช่ือมโยงทางดานวัตถุดิบกับ
ประเทศเพื่อนบานและลดระดับการผลิตสนิคาข้ันปฐม ที่สูญเสียขีดความสามารถในการแขงขัน ลงสูระดับที่จา



  

เปนสาหรับการสรางความมั่นคงทางดานอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตใหสอดคลองกับศักยภาพพื้นที่
และความตองการของตลาดต้ังแตตนนาถึงปลายนาทั้งดานกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งสงเสริมการรวมกลุม 
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ทางการเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการประกอบการในลักษณะสหกรณ หางหุนสวน และ
บริษัทเพื่อใหเกิดการประหยัดจากขนาดพิจารณาพันธุพืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหลงนา ใช
เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสมใชกลไกตลาดในการปองกันความเสี่ยง ตลอดจนสงเสริมและเรงขยาย
ผลแนวคิดการทาการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมย่ังยืนปรับ
โครงสรางการผลิตภาคบริการโดยเรงพัฒนาระบบคมนาคมขนสงใหเกิดความเช่ือมโยงกันเปนโครงขายทั้งทาง
บก ทางนา และทางอากาศ เรงพัฒนาทาเทียบเรือขนาดใหญเพื่อรองรับการเติบโตของการทองเที่ยวทางทะเล 
ปรับปรุงแกไขกฎหมายที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวใหครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมตางๆ 
เกี่ยวกับการทองเที่ยวและสงเสริมการทองเที่ยวและกำหนดและจัดทากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการ
ทองเที่ยวของไทยสูสากลและรองรับการพัฒนาการทองเที่ยวใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ รวมทั้ง
สงเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุมคลัสเตอรทองเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาดานการทองเที่ยวของ
พื้นที่ที่มีความเช่ือมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมทองถ่ินและกิจกรรมการทองเทีย่ว ตลอดจนสงเสริม
การสรางความเช่ือมโยงดานการทองเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มี
โครงขายคมนาคมขนสงเช่ือมโยงกันเพื่อใหเกิดการพัฒนาแบบองครวมทั้งระบบพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรม 
อนาคตเพื่อเปนแหลงการถายทอดเทคโนโลยี เช่ือมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เปนฐานรายไดประเทศ และ
เปนกลไกการขับเคลือ่นเศรษฐกิจไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและ
ในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกสและ
พลังงาน รวมทั้งปจจัยสนับสนุนการลงทนุอื่นๆ เชน ลดอุปสรรคการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศเปนตน 
สงเสริมการนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน 
และโลจิสติกส เช่ือมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอานวยความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสรางเศรษฐกิจและสังคมแหงปญญาและการเรียนรู มุงเนนการ
พัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนที่ใชเทคโนโลยีข้ันสูงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงาน
และการใชพลังงานทดแทน การลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย การจัดต้ังสานักงานใหญขาม
ประเทศ บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมทั้งการใหความสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู
สังคมขององคกร และกิจการเพื่อสังคม 
การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคณุภาพ 

1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยชวงวัยเด็กต้ังแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการที่สมวัยในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมีทักษะ 

การเรียนรู ทักษะชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นภายใตบริบทสังคมที่เปนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานใหมีการ
พัฒนายกระดับสมรรถนะฝมือแรงงานเพื่อสรางผลิตภาพเพิ่มใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุใหมีการทางานที่
เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ มีรายไดในการดารงชีวิต มีการสรางเสริมและฟนฟูสุขภาพเพื่อ
ปองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังตางๆ ที่จะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล ครอบครัว และ
ระบบบริการสุขภาพ 

2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง โดย 
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม 

เพื่อสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability) 



  

(2) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 

 



  

-19- 

 

(3) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ต้ังแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหไดคนดี 
คนเกง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ 

(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพื่อสรางสมรรถนะกาลังคนทั้งระบบ 
การศึกษาต้ังแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู ปรับหลักสูตรและผลิต
กำลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและสื่อ
เพื่อการเรียนรู 

3) การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทยเพื่อ 
รองรับการเปนสังคมผูสูงอายุทั้งในดานผลิตภัณฑสุขภาพและที่อยูอาศัยสาหรับผูสูงอายุ ยกระดับการบริหาร
จัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมลาและสรางความย่ังยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐใหเกิดความ
เปนเอกภาพในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบ
เครือขายที่มีการใชทรัพยากรรวมกันพัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางสุขภาพนานาชาติทั้ง 
ในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ (MedicalService Hub) ศูนยกลางบริการเพื่อสงเสริมสุขภาพ (Wellness 
Hub) ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑเพื่อสุขภาพ(Product Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและงานวิจัย 
(Academic Hub) เพื่อนารายไดกลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งสงเสริม
การใหความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ(Health in All Policies) เพื่อใหการขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีตอสุขภาพของประชาชน 

4) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง 
สภาพแวดลอมและความจาเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุในรูปแบบ
ที่หลากหลายทั้งในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยางบูรณาการ โดยการมีสวนรวมของทุก
ภาคสวนอยางตอเน่ือง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพรอมใหเปนตนแบบของการดูแลผูสูงอายุ
เพื่อขยายผลไปสูชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใชชีวิตประจาวันสาหรับผูสูงอายุ 

การลดความเหลื่อมลาทางสังคม 
1) การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ มุงเนนการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน โดย 

สนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพฒันาทกัษะฝมือแรงงานอยางมมีาตรฐาน ปรับโครงสราง
คาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมอืแรงงานอยางแทจริง เรงผลกัดันใหการใชระบบมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมอืแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรปูธรรม นอกจากน้ี เพิ่มผลิตภาพทางการผลิต
ของเกษตรกรรายยอยโดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคลองกับพื้นที่ สราง
หลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร ลดตนทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปจจัยการ
ผลิต 

2) การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐานและเนนการสรางภูมิคุมกัน 
ระดับปจเจก โดย 

(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยางหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม 

(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบสาธารณูปโภค 
กำหนดเปนนโยบายที่อยูอาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู พัฒนาโครงการที่อยูอาศัยแกปญหาชุมชนแออัดใน
เมืองโดยดาเนินการรวมกับภาคธุรกิจเอกชน และ 
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(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จาเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย 
(Customized Welfare) ที่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกตางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
คาใชจายรวมกัน (Cost Sharing) 

3) การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร 
สนับสนุนใหเกษตรกรรายยอยที่ไรที่ดินทากินและยากจนไดมีที่ดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทากินในที่ดิน
ปฏิรูประบบการบริหารจัดการนาอยางเปนระบบและเขาถึงพื้นที่เปาหมายไดอยางแทจริงดวยการผลักดัน 
พ.ร.บ.ทรัพยากรน้ำ พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน และสราง
กระบวนการมีสวนรวม รวมทั้งปรับโครงสรางภาษีที่เปนธรรม เชน ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง ภาษีมรดก และ
ภาษีสิ่งแวดลอม เปนตน 

4) การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค การคุมครองสิทธิข้ันพื้นฐาน และการ 
เขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแข็งดานกฎหมายใหแก
ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพื่อลดปญหาความเหลื่อมลา เชน กฎหมายปาชุมชน
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เปนตน 

การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
1) การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง 

เตรียมความพรอมรองรับความเปนเมือง ทั้ งดานการบริหารจัดการดานผังเมืองดานสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนสง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบการศึกษาและระบบ 
สาธารณสุขที่ไดมาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอตอความตองการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสราง
ความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

2) การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงกับเพ่ือนบาน 
สงเสริมและเรงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการ
แขงขันของประเทศทั้งดานการคา การลงทุน และการบริการ โดยคำนึงถึงการเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green 
Logistics) สนับสนุนใหเกิดความรวมมือในหวงโซอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบรวมทั้งปรับลด
กระบวนงานดานอานวยความสะดวกทางการคา ขนสง และโลจิสติกสใหมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตอ
ภาคธุรกิจอยางแทจริง 

3) การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ใหความสำคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพื่อดึงดูดใหนักลงทุนในภูมิภาคเขามาลงทุน
ในไทยและประเทศเพื่อนบาน รวมทั้งสงเสริมการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให
ความสำคัญกับการลงทุนโครงสรางพื้นฐาน การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน การบริหารจัดการ
แรงงานตางดาว และการใหบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อชวยอำนวยความสะดวกดานการคาชายแดนและการ
ผานแดนระหวางไทยกับประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใชประโยชนจากทุนธรรมชาติโดย 

คำนึงถึงขีดจากัดและศักยภาพในการฟนตัว ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม โดยสนธิกาลังของทุกภาคสวนนา
ระบบสารสนเทศมาใชเพื่อการบริหารจัดการ บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม เพิ่มพื้นที่ 
ปาไมโดยสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกจิระยะยาว อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ
อยางย่ังยืนและแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม รวมทั้งผลกัดันแนวทางการประเมินมูลคาของระบบนิเวศ
และการสรางรายไดจากการอนุรักษ จัดสรรที่ดินใหแกผูยากไร กระจายการถือครองที่ดิน จัดทำฐานขอมูล 
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ที่ดินเพื่อการบริหารจัดการอยางเปนระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตรากาวหนา กำหนดเพดานการถือครอง
ที่ดินที่เหมาะสม และกำหนดมาตรการปองกันการถือครองที่ดินของคนตางชาติ บริหารจัดการนาเพื่อใหเกิด 
ความย่ังยืน บรูณาการระหวางหนวยงานอยางเปนระบบ สรางศูนยขอมูลทรัพยากรนา จัดต้ังองคกรบริหาร
จัดการนาในระดับพื้นที่ เชนคณะกรรมการลุมนา และองคกรผูใชนา คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
ลดความขัดแยงเชิงนโยบายระหวางการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การทองเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของ
ชุมชนบริหารจัดการแรโดยกำหนดปรมิาณที่เหมาะสมในการนาแรมาใชประโยชน คำนึงถึงความจาเปนและ
มูลคาในอนาคต บังคับใชมาตรการควบคุมผลกระทบจากการทาเหมืองแรที่กอมลพิษตอสภาพแวดลอมและ
สุขภาพอนามัยของประชาชน 

2) การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สรางระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใชแลว ที่มี 
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู Zero Waste Society ผานมาตรการตางๆ เชน การปฏิรูประบบภาษีและ
คาธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดลอม การศึกษาเพื่อสิ่งแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา เปนตน 

3) การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศ 
สูเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสเีขียว สงเสริมผูประกอบการให 
สามารถปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม (Green Supply Chain/Green 
ValueChain) สงเสริมการทาการเกษตรกรรมย่ังยืน รวมทั้งสงเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม
นอย เพื่อใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ดวยการเรงรัดการควบคุมมลพิษทั้ง 
ทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสรางคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ที่ดีใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลาดับแรก โดยสงเสริมใหเกิดกลไกการคัดแยกขยะ 
เพื่อนากลับมาใชใหมใหมากที่สุด เรงกาจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานที่กาจัดในพื้นที่วิกฤต สราง
รูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสยีอันตรายทีเ่หมาะสม เนนการแปรรูปเปนพลังงาน สรางวินัยของคน
ในชาติมุงสูการจัดการที่ย่ังยืน โดยใหความรูแกประชาชน และการบังคับใชกฎหมาย 

5) การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ ผลักดันการจัดทาแผนแมบท 
การบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมของอาเซียน หาแนวทางความรวมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุมนาโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน การเคลื่อนยายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

6) การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรอืนกระจกใหกับทุกภาคสวน สงเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศ
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ใหความสำคัญกับการปองกันนาทวม 
วางแผนปองกันเมืองและพื้นที่ชายฝงพัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การใหบริการของระบบนิเวศ สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการ
รับมือภัยพิบัติโดยสรางแนวปองกันตามธรรมชาติและการจัดทาแผนธุรกิจตอเน่ือง รวมทั้งการพัฒนาระบบการ
จัดการภัยพิบัติใหมปีระสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 
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1.3 การบริหารราชการแผนดินท่ีมปีระสิทธิภาพ 

1) การสรางความโปรงใสในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ โดยใหมีชองทางใหทุกภาค 
สวนสามารถเขาถึง เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได เชน ขอมูลการประกวดราคาจัดซื้อ 
จัดจางโครงการของทางราชการ ขอมูลการประมูลโครงการ ผูชนะการประมูลและราคาปดประมูลขอมูล
ความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน คดีที่ไมดาเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอรรัปช่ันและ
คดีที่ประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 

2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคลื่อนภารกิจ 
ภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพือ่ใหระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตมีความ
คลองตัวและมีประสทิธิภาพสูง 

3) การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม สามารถรับมอืการเปลี่ยนแปลง 
ทางดานเศรษฐกิจ สงัคมและสิง่แวดลอม รวมทั้งเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและเช่ือมโยงภาคสวน 
ตาง ๆ ในระดับพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมนิผลท่ีมปีระสิทธิภาพ สรางผลงานทีม่ ี
คุณภาพรวดเร็วและนาเช่ือถือ สามารถเปนเครื่องมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบาย
ได โดยเฉพาะอยางย่ิงการติดตามประเมินผลโครงการใหญ ๆ ทีม่ีการใชจายงบประมาณเปนจานวนมาก และ
เปนโครงการที่มผีลกระทบในวงกวาง 

1.4 การพัฒนาตามแผนบริหารราชการแผนดิน 
ในการบริหารราชการแผนดิน รัฐบาลมีนโยบายตางๆ 11 ดาน โดยไดนายุทธศาสตรการ 

พัฒนาประเทศวาดวยความเขาใจ เขาถึง และพัฒนาตามแนวพระราชดาริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
เปนสำคัญ ใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึง่ทรงเนนความพอดี พอสมพอสมแกฐานะ ความมเีหตุมีผล และการมี
ภูมิคุมกันมาเปนแนวคิด ใชแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบบัที ่11 แนวทางของ คสช. และความ
ตองการของประชาชนไดแก 

1. การปกปองเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
2. การรักษาความมั่นคงของประเทศ 
3. การลดความเหลื่อมลาของสังคมและการสรางโอกาสการเขาถึงบรกิารของรัฐ 
4. การศึกษาและการเรียนรู การทะนุบำรงุศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
5. การยกระดับคุณภาพบรกิารดานสาธารณะสุข และสุขภาพของประชาชน 
6. การเพิม่ศักยภาพทางเศรษฐกจิของประเทศ 
7. การสงเสรมิบทบาทและใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
8. การพัฒนาและการสงเสรมิการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและ 

พัฒนา และนวัตกรรม 
9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรกัษกับการใช 

ประโยชนอยางย่ังยืน 
10. การสงเสรมิการบรหิารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
11. ปรับปรงุกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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1.5 ยุทธศาสตรของคณะรักษาความสงบแหงชาติ 
คณะรักษาความสงบแหงชาติไดนอมนาแนวคิดของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเปน 

แนวทางในการปฏิบัติเพื่อใชเปนหลักหรือแนวทางในการปฏิรูปและพัฒนาประเทศใหเปนไปในทิศทางที่
เหมาะสมและเกิดการพัฒนาอยางย่ังยืนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางเปนพลวัตของสภาพแวดลอมโลก 
และภายในประเทศ โดยเฉพาะภาวะผันผวนดานเศรษฐกิจพลังงาน และภูมิอากาศ ที่เปนไปอยางรวดเร็วและ 
สงผลกระทบอยางชัดเจนตอประเทศไทยทั้งเชิงบวกและลบดังน้ันการบริหารจัดการประเทศภายใตหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจึงเปนการใชจุดแข็งและศักยภาพที่มีอยูใหเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศ
เพื่อสรางความเขมแข็งและรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยใหความสำคัญกับการพัฒนา
เศรษฐกิจภายในประเทศที่เนนการเสริมสรางความเขมแข็งของฐานการผลิตภาคเกษตร และการประกอบการ
ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ขณะเดียวกัน จาเปนตองปรับตัวในการเช่ือมโยงกับระบบเศรษฐกิจ
โลกและภูมิภาค ซึ่งประเทศไทยมีพันธกรณีภายใตกรอบความรวมมือตางๆ เพื่อสามารถใชโอกาสที่เกิดข้ึนและ
เพิ่มภูมิคุมกันของทุนที่มีอยูในสงัคมไทยไดอยางเหมาะสม พรอมกาวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป ๒๕๕๘
ขณะเดียวกันจาเปนตองสรางความพรอมสาหรับเช่ือมโยงดานกายภาพทั้งโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิ
สติกสควบคูกับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสรางองคความรู การพัฒนานวัตกรรมและความคิด 
สรางสรรค ใหเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทยการกำหนดยุทธศาสตร คณะรักษาความ
สงบแหงชาติ ใหความสำคัญกับการสรางภูมิคุมกันในมิติตางๆ เพื่อใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและ
ย่ังยืน โดยนาทุนของประเทศที่มีศักยภาพมาใชประโยชนอยางบูรณาการและเกื้อกูลกัน พรอมทั้งเสริมสรางให
แข็งแกรงเพื่อเปนรากฐานการพัฒนาประเทศที่สำคัญไดแก การเสริมสรางทุนสังคม (ทุนมนุษยทุนสังคม ทุน
ทางวัฒนธรรม) ใหความสำคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยสูสังคมคุณภาพมุงสรางภูมิคุมกันต้ังแตระดับ
ปจเจก ครอบครัว และชุมชน สามารถจัดการความเสี่ยง และปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลง มีโอกาสเขาถึง
ทรัพยากรและไดรับประโยชนจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม สาหรับการเสริมสรางทุน
เศรษฐกิจ (ทุนทางกายภาพ ทุนทางการเงิน) มุงพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศใหเขมแข็ง โดยใชภูมิปญญา 
ความคิดสรางสรรค ใหความสำคัญกับการปรับโครงสรางการคาและการลงทุนใหสอดคลองกับความตองการ
ของตลาดภายในประเทศและตางประเทศ การผลิตที่เปนมิตรตอสิง่แวดลอม และมีการเช่ือมโยงกับประเทศใน
ภูมิภาคตางๆ บนพื้นฐานการพึ่งพาซึ่งกันและกัน ในสวนการเสริมสรางทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใหความสำคัญกับการสรางความเขมแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงดานอาหาร การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เปนฐานการผลิตภาคเกษตร มุงสูการเปนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การ
เตรียมความพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ รวมทั้งการสรางภูมิคุมกันดาน
การคาจากเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอม ควบคูไปกับการเพิ่มบทบาทไทยในเวทีประชาคมโลกขณะเดียวกัน จาเปน
ตองมีการบริหารจัดการประเทศเพื่อสรางความเปนธรรมในสังคม ใหความสำคัญกับการพัฒนาระบบราชการ
และขาราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพิ่มประสิทธิภาพการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พัฒนาระบบและกลไกการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอยางมีสวนรวม
สงเสริมใหประชาชนทุกระดับมีโอกาสเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมและสรางความเปนธรรมใน
การเขาถึงทรัพยากร ควบคูไปกับปลูกจิตสานึก คานิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแกประชาชนทุกกลุม 
โดยไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตร ดังน้ี             



  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ การสรางความเปนธรรมในสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ การสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และ 

พลังงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ การสรางความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

และสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๗ การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหารงานของรัฐวิสาหกจิ 

ใหเกิดประโยชนตอประชาชนในการใชบริการอยางแทจริง 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๘ การปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความมั่นคง 

และย่ังยืน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๙ การปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปช่ันอยางย่ังยืน 
1.6 คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
2. ซื่อสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งที่ดีงามเพื่อสวนรวม 
3. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
4. ใฝหาความรู หมั่นศึกษาเลาเรียนทั้งทางตรงและทางออม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอื่น เผื่อแผและแบงบัน 
7. เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขที่ถูกตอง 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
9. มีสติรูตัว รูคิด รูทา รูปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบามทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
10. รูจักดารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของ 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเมื่อความจาเปน ไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจายจำหนาย
และพรอมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพรอม เมื่อมีภูมิคุมกันที่ดี 

11. มีความเขมแข็งทั้งรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออำนาจฝายต่ำ หรือกิเลส มีความ 
ละอายเกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 

12. คำนึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 
    

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน(ฉบับที่7)พ.ศ.2550 มาตรา53/3และมาตรา
53/2 บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุมจังหวัดใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและตอบสนองความ
ตองการของประชาชนในทองถ่ิน สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ(สคช.) จึงได
จัดทำกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 
ภูมิภาคข้ึน เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถเปนกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด
และแผนพัฒนากลุมจังหวัด 

1.แนวคิดและหลักการ 



  

 1.1ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาที่สมดุล
เปนธรรมและมีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู
กับแนวคิด “การพัฒนาแบบองครวม” ที่ยึดคน ผลประโยชนของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตรพระราชทาน 
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 เขาใจ เขาถึง และพัฒนา ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคีการพัฒนา และยึดธรรมาภิบาล เพื่อให
สังคมสมานฉันท และอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 

 1.2 หลักการมุงสรางความเช่ือมโยงกบัแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน เพื่อสรางโอกาสทางการพัฒนาสอดคลองกับภูมิสังคมของพื้นที่โดย 

  (1) กำหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพื้นที่ของประเทศ และภาครวมถึงชุมชน 
  (2) กำหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและ

โอกาสของพื้นที่ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
1.ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1.เพิ่มศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต 
การเกษตร การพัฒนาศักยภาพ การประกอบการดานอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมบริการและการ 

ทองเที่ยว การต้ังองคกรรวมภาครัฐ และเอกชนระดับพื้นที่ เพื่อสงเสริมอำนวยความสะดวกดานการคา  การ
ลงทุน และสงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน 
  2.สรางคนใหมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั้งรางกาย จิตใจ และสติปญญา รอบรู 
เทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถดำรงชีพไดอยางมีคุณภาพ 
  3.สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพื่อสรางความมั่นคงดานอาหารแกไขปญหา
ความยากจน หน้ีสิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพึ่งพาตนเอง และดูแล
ครอบครัวไดอยางอบอุน 
  4.ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูปาไมใหได 
15.9 ลานไร หรือรอยละ 25 ของพื้นที่ภาค ปองกันการรุกพื้นที่ชุมน้ำ พัฒนาแหลงน้ำและระบบชลประทาน 
ฟนฟูดิน ยับย้ังการแพรกระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทำเกษตรอินทรีย 
 2.ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด  
 กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 ประกอบดวย อุบลราชธานี  ศรีสะเกษ  ยโสธร และ
อำนาจเจริญ มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ำ และระบบบริหารจัดการเพื่อแกไขปญหาน้ำทวมและขาดแคลนน้ำ 
การสรางงานและรายไดจากการทองเที่ยวที่มากข้ึน 
 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ประกอบดวย ๔ จังหวัด 
ไดแก จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดยโสธร และจังหวัดอำนาจเจริญ 

วิสัยทัศน 
“ขาวหอมมะลิเปนเลิศ การทองเท่ียว และการคาชายแดน ไดมาตรฐานสากล” 

พันธกิจ 
๑. พัฒนาคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GAP และเพิ่มมูลค่ำผลิตภัณฑ เพิ่มชองทางการตลาด 

ขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
๒. ฟนฟูและพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมีศักยภาพ และพัฒนาทักษะบุคลำกรสงเสริมการ 

ประชาสัมพันธ และการตลาดใหไดมาตรฐาน 
๓. เสริมสรางความเขมแข็งเครือขายวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการและเครือขาย พันธมิตรธุรกิจ 

การค้ำชายแดน ทั้งดานการบริหารจัดการ และพัฒนาระบบโลจิสติกส เพื่อเศรษฐกิจเชิงสรางสรรค 



  

 

-26- 

 

เปาประสงครวม 
๑. เพิ่มผลผลิตใหไดตามมาตรฐาน และสรางมูลค่ำผลิตภัณฑดวยการแปรรูป เพิ่มชองทางการตลาด 

ทั้งในและตางประเทศ ขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
๒. พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวที่มีศักยภาพใหไดมาตรฐาน และสงเสริมกำรบริหารจัดการ 

 มีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและชุมชนในแหลงทองเที่ยว 
๓. สรางเครือขายการค้ำกลุมจังหวัดเพื่อเพิ่มมูลคาการคาชายแดนดวยระบบโลจิสติกส (Logistics) 

ที่มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย 
 1.ผลผลิตขาวหอมมะลิตอไรเพิ่มข้ึน เปาหมาย 4 ป 400 ก.ก. ตอป 

2. รอยละที่เพิ่มข้ึนของรายไดจากการทองเที่ยว เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 20 
๓. มูลคาการคาชายแดนเพิ่มข้ึน เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 20 
4.อัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจ กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 เปาหมายรวม 4 

ป ขยายตัวรอยละ 8 
5.มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) ภาคการเกษตรเพิ่มข้ึน เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 12 
6.ผลิตภัณฑมวลรวมของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 เพิ่มข้ึนเปาหมายรวม 4 ป 

รอยละ 12 
ประเด็นยุทธศาสตร 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนลาง ๒ ไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 
กลุมจังหวัดฯ เพื่อใหบรรลุ วิสัยทัศน ๓ ประเด็นยุทธศาสตร ดังน้ี 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมมูลคาขาวหอมมะลิสูความตองการของตลาด 
เปาประสงค 

๑. เพิ่มผลผลิตและพัฒนาคุณภาพกระบวนการผลิตขาวหอมมะลิคุณภาพดีตามมาตรฐาน GAP 
๒. พัฒนาคุณภาพกระบวนการแปรรูปตามมาตรฐาน เพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหผลิตภัณฑ จากการ 

แปรรูปขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
๓. พัฒนาและเพิ่มชองทางการตลาดขาวหอมมะลิและผลิตภัณฑจากการแปรรูปขาวหอมมะลิ 

คุณภาพดี 
ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย 

1.ผลผลิตขาวหอมมะลิตอไรเพิ่มข้ึน เปาหมาย 4 ป 400 ก.ก.ตอไร 
2. รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาขาวหอมมะลิของกลุมจังหวัด เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 8 
3. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมกลุมจังหวัดภาคการเกษตรเพิ่มข้ึน เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 12 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตขาวหอมมะลิใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน 
๒. สงเสริมเครือขาย ผูประกอบการแปรรูปและผลิตภัณฑขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
๓. เพิ่มชองทางการตลาดขาวหอมมะลิคุณภาพดี 
4.สรางและพัฒนาตราสินคา บรรจุภัณฑ ระบบสารสนเทศดานการผลิตและการตลาด 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพการทองเท่ียวใหไดระดับมาตรฐานและยั่งยืน 
เปาประสงค 

๑. พฒันาแหลงทองเที่ยวที่มีศักยภาพในกลุมจังหวัดใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานสำกล 
๒. เสรมิสรางความเขมแข็งในการบรหิารจัดการและพฒันาการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 
๓. สนับสนุนการพัฒนาบริการและบรหิารจัดการของเครือขายการทองเที่ยวทีม่ีศักยภาพ 
๔. สงเสรมิการประชาสัมพันธและพฒันาการตลาด 

ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย 
๑. รอยละที่เพิม่ข้ึนของรายไดจากการทองเที่ยว ปาหมายรวม 4 ป รอยละ 20 
๒. อัตราการขยายตัวของรายไดทองเที่ยวของกลุมจังหวัด รอยละ 13.55 
๓. รอยละจำนวนที่เพิ่มข้ึนของนักทองเที่ยว เปาหมายรวม 4 ป รอยละ 20 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
๑. พฒันาแหลงทองเที่ยวที่มีศักยภาพในกลุมจังหวัดใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
๒. เสรมิสรางความเขมแข็งในการบรหิารจัดการและพฒันาการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 
๓. สนับสนุนการพัฒนาบริการและการบรหิารจัดการของเครือขายการทองเที่ยวที่มีศักยภาพ 
๔. สงเสรมิการประชาสัมพันธและพฒันาการตลาดทองเที่ยว และสงเสริมการพัฒนาสินคาผลิตภัณฑ

ชุมชนเพื่อการทองเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาระบบสนบัสนุนการบริหารจัดการธุรกิจการคา และเพ่ิมมูลคาการคา 
ชายแดนครบวงจรและไดมาตรฐานสากล 
เปาประสงค 

1. เสรมิสรางความเขมแข็งของเครือขายวิสาหกิจชุมชนและผูประกอบการเศรษฐกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม 

2. เสรมิสรางเครือขายพันธมิตรทางการค้ำ การลงทุนในกลุมจังหวัดและประเทศเพื่อนบาน 
3. ศึกษาและพัฒนาระบบการใหบริการโลจสิติกส (Logistics) เพื่อสนับสนุนการค้ำ 
4. เสรมิสรางศักยภาพการแขงขันของกลุมจังหวัดภายใตกรอบประชาคมอาเซียน 

ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย 
1. รอยละที่เพิม่ข้ึนของมลูคาการคาชายแดน เปาหมายรวม 4 ป  รอยละ 12 
2. รอยละที่เพิม่ข้ึนของมลูคาการจำหนายผลิตภัณฑ OTOP เปาหมาย 4 ป รอยละ 20 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 
1. เสรมิสรางความเขมแข็งเครือขายวิสาหกิจชุมชน และผูประกอบการเศรษฐกจิขนาดกลางและ

ขนาดยอม 
2. เสรมิสรางเครือขายพันธมิตรทางการคา การลงทุน ในกลุมจังหวัดและประเทศเพื่อนบาน 
3. การศึกษาวิจัยและการพฒันาระบบผลิตและสงมอบ (Logistics) เพือ่สนับสนุน ธุรกจิการคา 
4. เสรมิสรางศักยภาพและความรวมมือ ภายใตกรอบประชาคมอาเซียน 
5. พัฒนาดานการคาชายแดนใหมีมาตรฐานรองรับการคางการลงทุนระหวางประเทศ 
6.พัฒนาศักยภาพฝมือแรงงาน เพิม่ผลิตภาพแรงงานและความสามารถในการแขงขัน 
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แผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ 
วิสัยทัศน  
  “ดินแดนเกษตรปลอดภัย การคาและการทองเที่ยวครบวงจร”  
พันธกิจ 

1. สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเที่ยวแบบครบวงจร 
2. สงเสริมสุขภาวะ การศึกษา การกีฬา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี  
3. เสริมสรางความสมดุลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
4. เสริมสรางความมั่นคง ความเปนระเบียบ และความสงบเรียบรอยของบานเมือง  
5. บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

เปาประสงครวมจังหวัด 
1. มูลคาการคา การลงทุน และรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึนอยางตอเน่ือง สินคาเกษตรปลอดภัย

และไดมาตรฐาน 
2. ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาและการกีฬาเพิ่มสูงข้ึน ภายใตการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม  
3. สิ่งแวดลอมเหมาะสมและมีความย่ังยืน 
4. ชุมชนและสังคมมีระเบียบ มีความสงบเรียบรอย และมีความมั่นคง  
5. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาจังหวัด ภายใตการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและยกระดับเศรษฐกิจใหพึ่งตนเองและแขงขัน

ได  
เปาประสงค 
 1. ชาวศรีสะเกษมีศักยภาพในการแขงขันสูสากล 
  2. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพิ่มข้ึน  
  3. ศักยภาพการผลิตสินคาและบริการเพิ่มข้ึนอยางมีประสิทธิภาพ  
 4.โครงสรางพื้นฐานไดรับการพัฒนา 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1. รายไดจากการทองเที่ยว(ลานบาท) 2000 2100 2200 2300 
2.รอยละเพิ่ ม ข้ึนของสินค าเกษตรที่ ได
มาตรฐาน(GAP/Organic/อย./GMP) 

5 10 15 20 

3.รายไดจากการจำหนายสินคา OTOP 2570 2575 2580 2585 
4.รอยละที่เพิ่มข้ึนของเกษตรกรที่สามารถ
ลดตนทุนการผลิต 

20 25 30 35 

5.รอยละที่เพิ่มข้ึนของโคเน้ือ 10 20 30 40 
6.รอยละที่เพิ่มข้ึนของโครงขายคมนาคม 5 10 15 20 
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กลยุทธ  
1. สงเสริมกระบวนการผลิต การแปรรูปสินคาที่ไดมาตรฐานและมีคุณภาพ  
2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
3. พัฒนาการตลาด การคา การลงทุน การขนสงสินคา และการสงออก  
4. สงเสริมการทองเที่ยวครบวงจร 
5. ลดตนทุนภาคการผลิต  
6. สงเสริมการผลิต และบริหารจัดการโคเน้ือเพื่อการจำหนายที่ไดมาตรฐานและมีคุณภาพ  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี  
เปาประสงค 
  1. เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง มีคุณภาพ มีวินัยและตระหนักรูถึงโทษภัยตางๆ  
  2. ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
 3. ชุมชนเขมแข็ง พึ่งพาตนเองได 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1.ระดับความสำเร็จของการอนุรักษ และสืบ
สานวัฒนธรรมและประเพณีของจังหวัด 

5 5 5 5 

2 .รอยละที่ เพิ่ ม ข้ึนของผลสัมฤท ธ์ิทาง
การศึกษา 

41 44 47 50 

3.รอยละที่ เพิ่ ม ข้ึนของจำนวนหมูบ าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

10 15 20 25 

4.รอยละของครัวเรือนที่เขาถึงประปา 10 15 20 25 
5.ผลิตภาพแรงงาน(100,000 บาท/ป) 101000 102000 103000 104000 
6.รอยละที่เพิ่มข้ึนของรายไดเฉลี่ยครัวเรือน
จากการจัดเก็บ จปฐ. และขอมูลพื้นฐาน 

10 10 10 10 

 
กลยุทธ 

1. สงเสริมการเรียนรู อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และทำนุบำรุงศาสนา 
2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 
3. สนับสนุนการนอมนำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำรงชีวิต  
4. พัฒนาคุณภาพชีวิต และระบบสาธารณูปโภค ปจจัยพื้นฐานทางสังคม และระบบบริการสุขภาพให

มีมาตรฐาน  
5. พัฒนาทรัพยากรมนุษย และศักยภาพแรงงานที่มีคุณภาพ 
6. สงเสริมและพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษใหเปนเมืองกีฬา 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความสมดุลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
เปาประสงค  
  1. บานเมืองสะอาด สิ่งแวดลอมสวยงาม  
  2. ลดปญหาภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 3. เพิ่มพื้นที่ปาสีเขียว  
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1.จำนวนพื้นที่ ตามกฎหมายได รับการ
คุมครอง ดูแลใหคงความสมบูรณ 

1.36 1.36 1.36 1.36 

2.รอยละที่เพิ่มข้ึนของ อปท.เปาหมายที่มี
การกำจัดขยะมูลฝอยตามเกณฑที่กำหนด 

20 30 40 50 

3.รอยละที่เพิ่มข้ึนของพื้นที่ชลประทาน 10 12 14 16 
กลยุทธ 

1. สนับสนุน ฟนฟู อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งใชประโยชนจากความ 
หลากหลายทางชีวภาพ     

2. พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ และพลังงานทางเลือก  
3. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การเสริมสรางความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบรอย 
เปาประ สงค  
  1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  2. ชุมชนและสังคมมีความสมานฉันท 
 3. สัมพันธภาพอันดีกับประเทศเพื่อนบาน  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1.สัดสวนคดียาเสพติด/แสนประชากร 100 90 80 70 
2.รอยละของการไกลเกลี่ยกรณีขอพิพาท
ของศูนยดำรงธรรมที่สามารถไกลเกลี่ยได 

50 55 60 65 

3 .จำนวนครั้ งของการจัดกิจกรรมสราง
ความสัมพันธกับประเทศสมาชิกอาเซียน 

6 9 12 15 

 
กลยุทธ 

1. เสริมสรางความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
2. เสริมสรางความปรองดองสมานฉันท  
3. พัฒนาศักยภาพเพื่อกาวสูประชาคมโลก  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
เปาประ สงค  
  1. บุคลากรภาครัฐไดรับการพัฒนาสมรรถนะแบบมืออาชีพ 
  2. เกิดธรรมาภิบาลที่ดีในองคกร 
 3. ลดปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1.ระดับความสำเร็จในการพัฒนาศักยภาพ
เครือขายภาคประชาสังคมในการตอตานการ
ทุจริต 

5 5 5 5 

2.รอยละของบุคลากรภาครัฐที่ไดรับการ
พัฒนาดานสมรรถนะ(รอยละ50) 

50 60 70 80 

3.ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ และสงเสริมการใชประโยชนจาก
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  การวิจัย และ
นวัตกรรม 

5 5 5 5 

กลยุทธ 
1. พัฒนาระบบปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
2. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรอยางตอเน่ือง 
3. พัฒนาระบบสารสนเทศ และสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และ

นวัตกรรม 
 

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดศรีสะเกษ  
วิสัยทัศนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  

  “เมืองนาอยู ประตูการคาการทองเที่ยว อารยธรรมขอมโบราณ เปนเลิศดานกีฬา นำสินคาเกษตร
มาตรฐานและปลอดภัยสูครัวโลก”  
 พันธกิจองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  

1. สรางความมั่นคงมั่งค่ัง ความสงบเรียบรอยบานเมือง มีความเปนระเบียบรมรื่นดวยพื้นที่สีเขียว  
2. สงเสริมการคา การลงทุน การทองเที่ยวกับประเทศเพื่อนบาน  
3. สงเสริมสุขภาพ สนับสนุนการศึกษาและกีฬาของจังหวัด  
4. สงเสริมสินคาเกษตรที่ไดมาตรฐานและปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนอุตสาหกรรมแปรรูปสินคา
เกษตร  
5. บูรณาการการทำงานของหนวยงานราชการ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรจังหวัดใหบรรลุผลสัมฤทธ์ิ  

 
เปาประสงคองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยูในสภาพแวดลอมที่เหมาะสมและมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  

2. มูลคาการคาการลงทุนและรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึน  
3. ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาและการกีฬาเพิ่มสูงข้ึน  
4. ผลผลิตดานการเกษตรที่ไดมาตรฐานและปลอดภัยเพิ่มข้ึน  
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ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ประกอบดวย 5 ดาน ดังน้ี  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางเศรษฐกิจฐานรากใหพ่ึงตนเองและแขงขันได  
เปาประสงค  

1. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพิ่มข้ึน  
2. ศักยภาพการผลิตสินคาและบริการเพิ่มข้ึน  

กลยุทธ  
1. สงเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเที่ยว  
3. สงเสริมการเพิ่มและขยายโอกาสการมีงานทำทั้งในและนอกระบบ  
4. พัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ  

ตัวชี้วัด  
1. จำนวนครัวเรือนยากจนเปาหมายที่มีรายไดต่ำกวาเกณฑ จปฐ.ไดรับการสงเสริมการดำเนินชีวิต

ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2. จำนวนหมูบานที่มีรายไดเพิ่มข้ึน  
3. รอยละของชุมชนที่ไดรับการสงเสรมิ/สนับสนุนการปรบัแผนชุมชนดวยกระบวนการมีสวนรวมตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
4. จำนวนหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบ  
5. จำนวนแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึน  
6. รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาการคาชายแดน 7. รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาการจำหนายผลิตภัณฑ 

OTOP  
8. รอยละของจำนวนแหลงทองเที่ยวที่ไดรับการเผยแพรประชาสัมพันธ  
9. รอยละที่เพิ่มข้ึนของรายไดที่เกิดจากการทองเที่ยว  
10. มีศูนยขอมูลการคาการลงทุนและการทองเที่ยว  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางสังคมท่ีเขมแข็งและการพัฒนาคณุภาพชีวิตท่ีดี  
เปาประสงค  

1. เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาเรียนรูอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  
2. ประชาชนมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุมกันทางสังคมทีเ่ขมแข็งพึง่พาตนเองได  

ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. ความเปนเลิศทางดานการกีฬา  

กลยุทธ  
1. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาแกประชากรในวัยเรียนอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  
2. การรักษาสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีและภูมปิญญาทองถ่ิน  
3. สงเสรมิประชาชนใหมสีุขภาพอนามัยที่ดี พึ่งตนเองได  
4. สรางคานิยม จิตสำนึกและพฒันาศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็กและเยาวชน   

และประชาชน  
5. เสรมิสรางความเขมแข็งแกสถาบันครอบครัวใหมภูมิคุมกนัจากอบายมุข สิ่งเสพติด และ 

ปญหาทางสังคมอื่น ๆ  
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6. สนับสนุนและสงเสริมสวัสดิการใหแกกลุมผูดอยโอกาส  
7. การบรูณาการการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา สาธารณสุข และแรงงานอยางองค 

รวม  
8. สงเสรมิเยาวชนและประชาชนใหเปนเลิศดานการกีฬาสูการอาชีพ  

ตัวชี้วัด  
1. รอยละของการศึกษาภาคบังคับ  
2. รอยละของการศึกษาตอ ม.ปลาย , สายอาชีพ  
3. รอยละของผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาสูงกวาคาฐาน  
5. รอยละของสถานศึกษาทีผ่านการรบัรองมาตรฐาน (สมศ.)  
6. รอยละของสถานศึกษาทีม่ีการบรหิารจัดการที่เขมแข็ง  
7. จำนวนภูมปิญญาทองถ่ินที่ไดรับการเผยแพรและประชาสัมพันธทีเ่พิ่มข้ึน  
8. รอยละที่เพิม่ข้ึนของทุนทางวัฒนธรรมทองถ่ินมาสรางมลูคาเพิ่มทางเศรษฐกจิ  
9. รอยละที่เพิม่ข้ึนของแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม  
10. อัตราปวยโรคไขเลือดออก (เปาหมายไมเกิน ๘๔ ตอแสนประชากร)  
11. รอยละของอัตราการปวยตายดวยโรคไขเลือดออก  
12. จำนวนเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนที่เขารบัการอบรมศีลธรรม คุณธรรม  

และจริยธรรม  
13. จำนวนเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนที่เขารวมกจิกรรมทางศาสนา  
14. รอยละของครอบครัวทีม่ีความเขมแข็งเพิ่มข้ึน 
15. รอยละผูดอยโอกาสไดรับสวัสดิการสงัคม  
16. รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทีม่ีแผนงานดานสวัสดิการสงัคม  
17. จำนวนของแรงงานในระบบที่ไดรับความคุมครองดานประกันสังคม  
18. จำนวนแผนงาน/โครงการที่มกีารบูรณาการการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา           

สาธารณสุขและแรงงานอยางองครวม  
19. จำนวนแผนงาน/โครงการการจัดการความรูในหนวยงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา 

สาธารณสุข และแรงงาน  
20. จำนวนแผนงาน/โครงการกิจกรรมทีส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในหนวยงาน 

  21. พฒันานักกีฬาใหเปนนักกีฬาทีมชาติ  
22. มีนักกีฬาไปสูความเปนนักกีฬาอาชีพ  
23. มลีำดับของการแขงขันกีฬาเยาวชนแหงชาติและกีฬาแหงชาติ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
เปาประสงค  

1. มีโครงสรางพื้นฐานและทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ที่เอื้อประโยชนตอการดำรงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพ  
กลยุทธ  

1. พฒันาและฟนฟูแหลงอยางมีประสิทธิภาพ  



  

2. อนุรักษ ฟนฟู และบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพือ่ตอบสนองตอการพัฒนาอยางย่ังยืน                 
และแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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3. พฒันาระบบคมนาคมขนสง สาธารณูปโภค และการผงัเมือง รวมทัง้พฒันาเมอืงให ไดมาตรฐาน

อยางทั่วถึงและเปนธรรม  
ตัวชี้วัด  

1. รอยละของปริมาณแหลงที่ไดรับการพฒันาและปรบัปรุงเพิ่มข้ึน  
2. รอยละของถนนทเพิม่ข้ึน  
3. รอยละของถนนที่ไดรบัการปรบัปรุง  
4. รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ไดรบัการสงเสรมิใหมการพฒันาเมอืงโดยการวางผงั                

เมืองที่มีมาตรฐาน  
ยุทธศาสตรท่ี 4 การเสริมสรางความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบรอย  
เปาประสงค  

1. ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
2. มีความสัมพันธที่ดีกบัประเทศเพือ่นบาน  
3. สงัคมเกิดความสมานฉันท ประชาชนอยูดีมสีุข  
4. ประชาชนผูไดรบัภัยพิบัติและผูอาศัยอยูตามแนวชายแดนมีความปลอดภัยในชีวิต และ        

ทรัพยสิน  
กลยุทธ  

1. การเสรมิสรางความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
2. การสงเสรมิความสัมพันธกบัประเทศเพือ่นบาน  
3. การสงเสรมิสำนึกในอุดมการณรักชาติและหนาที่ของพลเมืองไทย เพือ่ความสมานฉันท           

ของคนในชาติ  
ตัวชี้วัด  

1. รอยละของอบุัติเหตุลดลง  
2. จำนวนกจิกรรมที่สงเสรมิการรักชาติ  
3. รอยละของหมูบานที่ไดรับผลกระทบภัยพบิัติไดรับการชวยเหลือรวดเร็วทันตามความตองการ  
4. รอยละของจานวนหมูบานตามแนวชายแดนที่ไดรับผลกระทบจากเหตุความไมสงบ 

                ไดรับความชวยเหลือและแกไขปญหาไดอยางรวดเร็วทันตามความตองการ  
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ  
เปาประสงค  

1. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรบับริการจากหนวยงานภาครัฐ  
กลยุทธ  

1. การปรับปรงุคุณภาพการใหบริการประชาชน  
2. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  

ตัวชี้วัด 
          1. รอยละของการบริการที่สามารถลดข้ันตอนและระยะเวลาใหบริการ  

2. รอยละของบุคลากรที่มสีวนรวมในกจิกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู  



  

3. รอยละของงานบริการที่ไดจัดทำมาตรฐานหรือคูมือการใหบริการ  
4. รอยละของบุคลากรที่ผานระดับของขีดสมรรถนะทีส่วนราชการกำหนด  
5. รอยละของความครอบคลุม ถูกตอง และทันสมัยของฐานขอมูลทีส่นับสนุนยุทธศาสตร  
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6. รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาขีดสมรรถนะตามแผนพัฒนาบุคลากร  
7. รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักความสำเร็จของโครงการตามนโยบายการกำกับดูแลองคกรที่ดี  
          

2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2.1วิสัยทัศน 

 

“ ตำบลโพนยางนาอยู  ควบคูคุณธรรม นำการผลิตสินคาเกษตรอินทรีย กีฬาเดน 
มุงเนนการศึกษา พัฒนารายไดใหมั่นคง อยูบนรากฐานเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

2.2 ยุทธศาสตร 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

 2.3 เปาประสงค 
  ตำบลโพนยาง มุงหวังเปนอยางย่ิงที่จะพัฒนาทองถ่ินใหเจริญกาวหนา ประชาชนมีความ
เปนอยูที่ดี ไดรับความสะดวกสบายมากข้ึน จึงไดกำหนดเปาประสงค เพื่อใหสามารถดำเนินกิจกรรมตางๆ 
บรรลุเปาหมายและวิสัยทัศนที่กำหนด ดังน้ี 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการดานสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬานันทนาการ 
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 2.เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีอาชีพและรายได 
เพิ่มข้ึน 
  3.การบริหารงานและการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมและ
ความรวมมือทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถาน 
  4.การบริการสาธารณสุขทั่วถึง ประชาชนมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง 
  5.การคมนาคมขนสง มีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐาน ตอบสนองความตองการของประชาชน 
  6.อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน ใหคงอยูตลอดไป 
  7.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษา ประชาชนมีสวนรวมอนุรักษและ
ฟนฟู 
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2.4ตัวชี้วัด 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 1.รอยละคุณภาพชีวิตของประชาชนดีข้ึน 

2.รอยละของประชาชนที่ไดรบัการบริการดานกีฬา                           
3.รอยละของประชาชนที่พงึพอใจ 
4.รอยละของประชาชนไดรับความชวยเหลือในดาน
สาธารณภัย 
5.รอยละของประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 
6. รอยละของครัวเรือนมีความสงบสุขและชุมชน
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 1.รอยละของประชาชนที่นอมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีงมาใช 
2.รอยละของประชาชนที่มีความรูทักษะดานอาชีพ
และมีงานทำเพิม่ข้ึน 
3.รอยละของผลิตภัณฑทีม่ีคุณภาพในการออกสูตลาด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 

 
1. รอยละความพงึพอใจของประชาชนผูรับบริการ 
2. รอยละความพงึพอใจของประชาชนตอการ
ดำเนินงานพัฒนาทองถ่ิน 
3. รอยละการบริการประชาชนมีความรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข 1.รอยละของประชาชนที่ไดรบับริการสาธารณสุข
อยางทั่วถึง 
2.รอยละของจำนวนครัวเรอืนที่ปลอดภัยจาก
โรคติดตอ                                                   
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 1. รอยละของถนน ที่ไดมาตรฐาน 
2. รอยละของครัวเรือนมีไฟฟาใช 
3. รอยละของครัวเรือนมีน้ำอุปโภคบริโภค 
4. รอยละของประชาชนเดินทางสะดวก 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษวัฒนธรรม  
ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 

1.รอยละของประชาชนพึงพอใจ 
2. รอยละของประชาชนที่เขารวมกิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม 

1. รอยละของทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มข้ึน และอุดม
สมบรูณ 
2. รอยละของจำนวนขยะลดลง     
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2.5 คาเปาหมาย 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา คาเปาหมาย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนรอยละ 5 ตอครัวเรือน 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ มีรายไดเพิม่รอยละ 5 ตอครัวเรอืน 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 

 

การมสีวนรวมเพิ่มข้ึนรอยละ 10 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข มสีุขภาพรางกายแข็งแรงที่ดีข้ึนรอยละ 5 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน มีระบบสาธารณูปโภคครบครันและทั่วถึงรอยละ80 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษวัฒนธรรม  

ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 

มีการอนุรักษและสบืทอดเพิ่มข้ึน รอยละ 5 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดลอม 

มีความอุดมสมบรูณเพิ่มข้ึนรอยละ 5 

 

2.6 กลยุทธ 

 เพื่อใหบรรลุวิสยัทัศนขององคการบริหารสวนตำบลโพนยาง จำเปนอยางย่ิงที่จะใหความสำคัญกับการ

วางบทบาทการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลโพนยางในอนาคตใหเหมาะสมสอดคลองกับปญหาความ

ตองการของประชาชน รวมทั้งสอดคลองกับศักยภาพและบทบาทหนาที่องคการบริหารสวนตำบลเพื่อให

ประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด จึงกำหนดกลยุทธ ดังน้ี 

 1.สงเสริมสนับสนุนดานการศึกษา กีฬานันทนาการ สวัสดิการสังคม ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 2.สงเสริมการเกษตร สรางอาชีพ เพิ่มรายไดใหกับประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 3.การบริหารจัดการที่ดี สงเสริมและสนับสนุนการมสีวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 

 4.ประชาชนไดรับบริการสาธารณสุขทุกครัวเรือน มีสุขภาพอนามัยที่ดี 

 5.พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

 6.อนุรักษ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ใหคงอยูตลอดไป 

 7.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร(Positioning) 

 องคการบริหารสวนตำบลโพนยาง ใหความสำคัญตอการดำเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนของ

ประชาชน และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ในดานตางๆ โดยเฉพาะการจัดบริการสาธารณะ หรือ

ดานโครงสรางพื้นฐาน เปนภารกิจหลักขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตลอดจนพัฒนาดานการศึกษา อันเปน

พื้นฐานสำคัญตอการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ใหมีคุณภาพ ควบคูกับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และ

สภาพแวดลอมตางๆ ที่ เกี่ยวของโดยตรงกับชีวิตความเปนอยูของประชาชน โดยยึดหลักการมีสวนรวม 

สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาระดับตางๆ  รวมถึงการวิเคราะหสภาพปญหา ความตองการของ

ประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลโพนยาง จึงกำหนด

จุดยืนทางยุทธศาสตรไว  7  ประเด็นยุทธศาสตร ดังน้ี 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

โดยภาพรวมแลวยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลโพนยาง มุง 

พัฒนา  7  ดาน ไดแก ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุข ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปญญา

ทองถ่ิน ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
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3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
 3.1การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จุดแข็ง จุดออน 
1. ประชาชนมีคุณภาพ และมีสวนรวมใน
กระบวนการพฒันาทองถ่ิน 
2. ชุมชนเขมแข็ง มีโรงเรียนประถมศึกษา 4 แหง 
สามารถรองรับการเรยีนของเด็กนักเรียนไดอยาง
เพียงพอ 
3. ผูนำชุมชนมีความสมานสามัคคี 
4.องคการบรหิารสวนตำบลโพนยางมีศักยภาพ
เพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแกไข
ปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
5. มีการประสานรวมมือระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับสวนราชการในพื้นที ่
6. ประชาชนมีวิถีเรียบงายมีความเปนชนบทขยัน 
อดทน และรกัถ่ินฐานของตน 
7. มีกองทุนพัฒนาหมูบานทุกหมูบาน 
8. มีประเพณีอันดีงามทีส่ืบทอดกันมา   
9. บุคลากรมีความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาที ่
10. มีทรัพยากรทางธรรมชาติที่อุดมสมบูรณเหมาะ
แกการเพาะปลูก และมีศักยภาพที่จะพัฒนาใหเปน
การสรางงานและเพิ่มรายไดใหแกชุมชน 
11. มีการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ของทองถ่ิน 
เชน แหเทียนเขาพรรษา และงานประเพณีบุญ 
ผะเหวต 
 

1. เปนสงัคมชุมชนชนบท ไมสามารถรวมกลุมกันเพื่อ
ดำเนินการดานเศรษฐกจิของชุมชน ในรูปของกลุม
อาชีพอยางเขมแข็ง 
2. เด็กและเยาวชนบางสวนมพีฤติกรรมไมศึกษาตอ
ระดับทีสู่งข้ึน 
3. แรงงานในตำบลมีการเคลื่อนยายไปทำงานที่อื่น 
4. ผูปกครองขาดความมั่นใจสถานศึกษาในพื้นที่นำ
ลูกหลานไปศึกษาสถาบันการศึกษาในเมือง 
5. มีการใชสารเคมใีนภาคเกษตรจำนวนมากเพื่อเพิ่ม
ผลผลิต มีมลพิษที่เกิดจากการใชสารเคมีทาง
การเกษตรและเผาตอซัง 
6. มีปญหาภัยแลงและวาตภัยเกิดข้ึนทุกป ทำใหเกิด
ความเสียหายและความเดือดรอนแกประชาชน 
7.ไมมีแหลงเก็บกักน้ำไวใชประโยชนอยางเพียงพอ  
ทำใหไมสามารถแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำเพื่อการ
อุปโภคและการเกษตรได 
8. การบริการดานสาธารณูปโภคดานโครงสราง
พื้นฐานไมเพียงพอตอความตองการ 
9. ในดานสาธารณสุข ภาวการณเจ็บปวยดวยโรคตาง 
ๆ ของประชาชนมีแนวโนมเพิ่มข้ึน 
10. งบประมาณรายไดขององคการบริหารสวนตำบล
โพนยาง มีจำนวนจำกัด ทำใหการพัฒนาเปนไปอยาง
จำกัด 

โอกาส ขอจำกัด 
1. นโยบายรัฐบาลที่สงเสริมการพฒันาโครงสราง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2. มีงบประมาณเพียงพอสำหรบัการพัฒนาตำบลทั้ง
ที่ทางองคการบรหิารสวนตำบลโพนยางจัดเกบ็ 
เองและไดรับการจัดสรรจากทางรัฐบาล 
3. มีเสนทางคมนาคมที่เหมาะสมสำหรับการติดตอ
สวนราชการและขนสงผลผลิตทางการเกษตร 
4. ผูบรหิารทองถ่ินมีวิสัยทัศนกวางไกล มีการพัฒนา
ทุกรปูแบบ 

1. มีความแตกตางทางฐานะและพื้นฐานทางสังคม 
2. ขาดการมีสวนรวมของประชาชนเทาที่ควรในการ
ประชาคมหมูบาน /ตำบล 
3. ประสบภัยธรรมชาติ เชน วาตภัย ภัยแลง   
4. กลุมแมบานยังไมสามารถรวมกลุมได ยังไม
เขมแข็งและไมมีความรูทางดานการตลาดและการ
พัฒนาทางดานการผลิต 
5. ขาดงบประมาณในการพัฒนาแหลงน้ำ
สาธารณประโยชนใหเปนแหลงน้ำอุปโภค บริโภค 



  

 และการเกษตร เน่ืองจากตองใชงบลงทุนเปนจำนวน
มาก 
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 3.2 การประเมนิสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ 
ชื่อปญหา สภาพปญหา ความตองการ/ 

แนวทางการแกไขปญหา 
การคาดการณแนวโนม 

ในอนาคต 
1. ปญหาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 ปญหาการ
คมนาคม 

- ถนนภายในตำบล
สวนใหญเปนถนน 

หินคลุกและลูกรังเป็น
หลุมบอ การ 
คมนาคมไมสะดวก 

- กอสรางถนนที่ไดมาตรฐาน
ให ครอบคลมุทุกหมูบาน 
รวมทั้งซอมแซมและปรับปรุง
ถนนเดิมใหอยูในสภาพพรอม
ใชงานอยูเสมอ 

- กอสรางถนน คสล. ลาดยาง ใน
สายหลักของหมูบานและตำบล 
ปรับปรงุซอมแซมถนนลูกรัง,หิน
คลุก, คสล. ใหอยูในสภาพพรอม
ใชงาน 

1.2 ปญหาระบบการ
จัดการแหลงน้ำเพื่อ
การบริโภค 

- ระบบประปาหมูบาน
ยังไมเพียงพอและ
ทั่วถึง  
- การพฒันาระบบ
ประปาหมูบานให
สะอาดและสามารถ
บริโภคไดยังไมสามารถ
ดำเนินการไดในทุก
ระบบประปา  
- การมีภาชนะเก็บกกั
ไมเพียงพอในการบรรจุ
น้ำเพื่อการบริโภค 

- ระบบประปาหมูบาน
ครอบคลมุทุกหมูบาน  
- น้ำประปาสะอาด สามารถ
ใชในการบริโภคไดทุกระบบ
ประปา  
- ภาชนะเกบ็กักน้ำมีเพียงพอ
ในการบรรจุน้ำเพือ่การบริโภค 

- ประชาชนในเขตมรีะบบประปา
หมูบานอยางเพียงพอและ
ครอบคลมุทั่วถึง  
- พฒันาน้ำประปาหมูบานให
สามารถใชในการบรโิภคได  
- ภาชนะเกบ็กักน้ำที่สรางข้ึน 
เพียงพอตอความตองการใชน้ำใน
การบริโภคของประชาชน 

1.3 ปญหาระบบการ
จัดการ แหลงน้ำเพื่อ
การอุปโภค 
 

- การขุดสระเก็บกักน้ำ
ยังไมเพียงพอ  
- การขุดบอน้ำต้ืนและ
บอบาดาลยังมีนอย  
- การกอสรางฝายกัก
เก็บน้ำยังมีไมเพียงพอ 

- การขุดสระเก็บกักน้ำ การ
ขุดบอน้ำต้ืนและบอบาดาล 
รวมทั้งการสรางฝายเก็บกักน้ำ
มีเพิ่มมากข้ึน  
- พฒันาและปรับปรุงแหลงน้ำ
ที่สรางข้ึน และแหลงน้ำตาม
ธรรมชาติใหมีคุณภาพดี
เพียงพอกับความตองการของ
ประชาชน 

- ประชาชนทุกหมูบานในตำบล 
จะมีน้ำเพื่อการอุปโภค บรโิภค
และเพือ่การเกษตรเพียงพอตอ
ทุกครัวเรือน  
- แหลงเกบ็กักน้ำตามธรรมชาติ
และไดรับการขุดลอกอยางทั่วถึง  
- ภาชนะเกบ็กักน้ำที่สรางข้ึนจะ
เพียงพอกับความตองการของ
ประชาชน 

1.4 ปญหาระบบการ
จัดการแหลงน้ำเพื่อ
การ เกษตร  
 

- การกอสรางคลองสง
น้ำไมทั่วถึง 
- แหลงน้ำธรรมชาติ คู 
คลอง ต้ืนเขิน  
- ไมมีแหลงสำรองไวใช
ในฤดูแลง  

- แหลงน้ำเพื่อการเกษตรที่
สรางข้ึนเองและแหลงน้ำตาม
ธรรมชาติมีน้ำเพียงพอตอการ
เกษตรกรรม  
 

- มีการกอสรางคลองสงน้ำ
เพิ่มข้ึน เพื่อการเกษตรทีเ่พียงพอ
ทุกครัวเรือน  
- มีการขุดลอกคูคลองที่ต้ืนเขิน 
เพื่อใหมีน้ำตามธรรมชาติชวยใน
การเพาะปลูกไดมากข้ึน  



  

- จัดสรางฝายและภาชนะเก็บกกั
น้ำเพื่อเปนแหลงน้ำสารองไวใช
ในฤดูแลง  
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ชื่อปญหา สภาพปญหา ความตองการ/ 

แนวทางการแกไขปญหา 
การคาดการณแนวโนม 

ในอนาคต 
1.5 ปญหาระบบการ
จัดการระบายน้ำ 

-การกอสรางราง
ระบายน้ำภายใน
หมูบานไมทั่วถึง 

- สรางคลองระบายน้ำภายใน
หมูบานเพื่อแกไขปญหาน้ำ
ทวมขังภายในหมูบาน 

- มีการกอสรางรางระบายน้ำ
เพิ่มข้ึน เพื่อแกไขปญหาน้ำทวม
ขังภายในหมูบานทีเ่พียงพอทุก
ครัวเรือน  

1.6 ปญหาการขยาย
เขตไฟฟาเพื่อ
การเกษตร  
 

- ราษฎรในบางหมูบาน 
ยังมีไฟฟาใชไมเพียงพอ
ในการทำเกษตร 
 - การติดต้ังไฟฟา
สาธารณะของหมูบาน
ยังไมเพียงพอตอความ
ตองการ 

- ดำเนินการขยายเขตไฟฟา
ใหกับเกษตรกร  
 
 
- จัดใหมีไฟฟาสาธารณะ
เพิ่มข้ึนทุกหมูบาน และ
ปรบัปรงุซอมแซมไฟฟา
สาธารณะใหอยูในสภาพพรอม
ใชงาน 

-สามารถขยายเขตไฟฟาเพือ่
การเกษตรไดครบถวนทุกหมูบาน
และทุกครัวเรอืน  
- ประชาชนทุกหมูบานมีไฟฟา
สาธารณะติดต้ังในจุดที่ลอแหลม
แกการเกิดภัยอันตรายและใน
บริเวณชุมชน รวมทัง้มีการ
บำรุงรักษาใหอยูในสภาพใชงาน
ไดดี  

1.7 ปญหาการขาด
เอกสารสิทธิในที่ดินทำ
กิน 

- การออกโฉนดที่ดินยัง
ไมทั่วถึงและครบถวน  
- ราษฎรทำกินในที่ดิน
ไมมีเอกสารสิทธิ  
- การสำรวจและ 
ลงทะเบียนที่สาธารณะ
ประโยชนของรัฐยังไม
เรียบรอย  

- มีการออกโฉนดที่ดินใหแก
ราษฎรในพื้นที่อยางทั่วถึง  
 
- ราษฎรมสีิทธิในการถือครอง
และทำกินในที่ดินอยางถูกตอง  
- มีการสำรวจและลงทะเบียน
ที่สาธารณะประโยชนให
ถูกตองครบถวน  
 

- ดำเนินการใหราษฎรมีโฉนด
ที่ดินอยางถูกตองเพิ่มมากข้ึน  
- ดำเนินการใหราษฎรสามารถมี
สิทธิในที่ดินอยางถูกตองเพิ่มมาก
ข้ึน  
- สามารถตรวจสอบและ
ลงทะเบียนที่สาธารณะประโยชน
ไดถูกตองและชัดเจน  
 

1.8 ปญหาการสื่อสาร
และคมนาคม  
 

- การมีโทรศัพท
สาธารณะไมทั่วถึงและ
เพียงพอตอความ
ตองการของประชาชน  
- การขยายเขต
โทรศัพทพื้นฐาน
(โทรศัพทบาน)ยังไม
ทั่วถึงและเพียงพอ  
-หอกระจายขาวและ
เสียงตามสายยังไม
ครอบคลมุทุกหมูบาน  

- ติดต้ังโทรศัพทสาธารณะใน
ทุกหมูบาน  
- ขยายเขตโทรศัพทพื้นฐานให
ครอบคลมุทุกหมูบาน  
- ติดต้ังหอกระจายขาวและ
เสียงตามสายในทกุหมูบาน
ของตำบล  

- ประสานงานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อดำเนินการติดต้ัง
โทรศัพทสาธารณะและขยายเขต
โทรศัพทพื้นฐานใหครอบคลุมทุก
หมูบานภายในตำบล  
- ดำเนินการติดต้ังหอกระจาย
ขาวและเสียงตามสายในทุก
หมูบานเพื่อใหประชาชนมี
ชองทางการรบัรูขอมูลขาวสาร
มากย่ิงข้ึน  
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ชื่อปญหา สภาพปญหา ความตองการ/ 
แนวทางการแกไขปญหา 

การคาดการณแนวโนม 
ในอนาคต 

2.ปญหาดานสงัคม
และคุณภาพชีวิต 
2.1 ปญหาการบริการ
สาธารณสุขในหมูบาน
และตำบล  
 

 - การใหบริการดาน
สาธารณสุขยังไม
ครอบคลมุและทั่วถึง  
- สถานีอนามัยยัง
ขาดความพรอมและ
เครื่องมือเครื่องใชใน
การรกัษาพยาบาลที่
ไดมาตรฐาน 

-มีการบริการดานสาธารณสุข
อยางครอบคลุมทั่วถึงและ
เพียงพอ  
- สนับสนุนเครือ่งมือเครื่องใช
และอุปกรณทางการแพทยที่ได
มาตรฐาน  
 
  

 - การใหการบริการดาน
สาธารณสุขในตำบลมีความพรอม
ทั้งทางดานเครื่องมือและสามารถ
ใหบรกิารไดอยางทั่วถึง มี
โรงพยาบาลและสาธารณสุขใน
พื้นที่ใกลเคียง 
 

2.2 ปญหาดานการ
กีฬาและนันทนาการ  
 

- สนามกีฬามีไม
เพียงพอตอความ
ตองการของชุมชน  
- อปุกรณกีฬายังไม
เพียงพอตอความ
ตองการของเยาวชน  

- มีการสรางสนามกีฬาและจัด
อุปกรณกีฬาใหเพียงพอตอ
ความตองการของเด็กและ
เยาวชนในชุมชน  
 

- ประชาชนและเยาวชนใน
หมูบานมีสนามกีฬาในการออก
กาลังกายและมอีุปกรณกีฬา
เพียงพอ มสีุขภาพพลานามัยที่
แข็งแรงย่ิงข้ึน  
 

2.3 ปญหาดานยาเสพ
ติดและโรคเอดส  
 

- การแพรระบาดของ
ยาเสพติดและโรค
เอดสภายในพื้นทีเ่พิ่ม
มากข้ึน  
- การใหความรูและ
รณรงคในเรื่องยาเสพ
ติดและโรคเอดสยังมี
นอยและไมตอเน่ือง  

- มีการปองกันการแพรระบาด
ของยาเสพติดและโรคเอดส
ภายในหมูบานและตำบล  
- การรณรงคใหความรูเรื่องโรค
เอดสและยาเสพติดเปนไปอยาง
ตอเน่ือง  

- การแพรระบาดของยาเสพติด
และโรคเอดสภายในหมูบานและ
ตำบลลดลง  
- ประชาชนมีความรูความเขาใจ
เรื่องยาเสพติดและโรคเอดสเพิ่ม
มากข้ึนและนำความรูน้ันไปใช
ปองกันตนเองได 
  

2.4 ปญหาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  
 

- การไมเคารพกฎ
จราจรและกฎหมาย
รัฐ  
- การวางงานและ
ความยากจนของ
ประชาชน  

- ประชาชนเคารพใน
กฎระเบียบ กฎจราจรและ
กฎหมายอื่นของรัฐ  
- ประชาชนในหมูบานมงีานทา
และมรีายไดมากข้ึน  

- ประชาชนเคารพในกฎจราจร
และกฎหมายอื่นของรัฐเพิม่มาก
ข้ึน  
- อัตราการวางงานลดลง และ
ประชาชนมีรายไดเพิ่มมากข้ึน  

3.ปญหาดาน
เศรษฐกจิ 
3.1 ปญหาดาน
สงเสริมอาชีพและเพิม่
รายได  
 

- การขาดผูนำที่มี
ความรูความสามารถ
ในดานการเกษตร  
- เกษตรกรไมมีความ
มั่นใจในการรวมกลุม
เพื่อแกไขปญหา  
 

- ผูนำที่มีความรูความสามารถ
ในดานการเกษตรอยางแทจรงิ 
เพื่อสรางความมั่นใจในการ
รวมกลุมและรวมกันแกไข
ปญหา  
- มีการสนับสนุนเงินทุนเพื่อใช
ในการบริหารกิจการของกลุม  

- ใหการชวยเหลอืสนับสนุน
ความรูทางดานการเกษตรแกผู
นากลุมอาชีพเกษตรกรรม และ
สนับสนุนงบประมาณในการ
พัฒนาอาชีพของกลุมตาง ๆ 
เพิ่มข้ึน  
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ชื่อปญหา สภาพปญหา ความตองการ/ 

แนวทางการแกไขปญหา 

การคาดการณแนวโนม 

ในอนาคต 

3.2. ปญหาสถานที่

จำหนายสินคาและ

การตลาด 

 

- สถานที่รบัซือ้และ

รวบรวมผลผลิต

ทางการเกษตรมีนอย  

- การผลิต การขนสง

และบรรจุหบีหอไมได

มาตรฐาน  

- การสงเสริมความรูในการวาง

แผนการขาย  

- มีสถานทีร่ับแลกเปลี่ยน ซื้อ

ขายสินคาทางการเกษตรระดับ

ตำบล  

- การใหความรูทางดานการผลิต 

การขนสง และการบรรจุภัณฑที่

ไดมาตรฐาน  

- ประชาชนในหมูบานและตำบล

มีความรูและสามารถวางแผนการ

ขาย การผลิต การขนสงและการ

บรรจหุีบหอที่ไดมาตรฐาน  

- สามารถจัดสถานที่รบั

แลกเปลี่ยนซื้อขายสินคาทาง

การเกษตรข้ึนภายในตำบล  

3.3 ปญหาการทำ

การเกษตรในฤดูแลง  

 

- การขาดความรูดาน

เทคโนโลยีและ

วิทยาการการเกษตร

สมัยใหม  

- การจัดระบบ

ชลประทานยังไม

สมดุลตอพื้นทีท่าง

การเกษตร  

-การผลิตสวนใหญ

ข้ึนอยูกับปจจัยดาน

ภูมิอากาศ  

- ตองการความรูทางดาน

เทคโนโลยีและวิทยาการเกษตร

สมัยใหมเพือ่ชวยในการเพิม่

ผลผลิต  

- มีการจัดระบบชลประทานใน

พื้นที่ทำการเกษตรอยาง 

ทั่วถึง  

- สงเสริมการผลิตภาค

เกษตรกรรมนอกฤดูกาล  

- ใหความชวยเหลอืดานความรู

ทางเทคโนโลยีและวิทยาการ

สมัยใหมแกประชาชนเพื่อเพิ่ม

ผลผลิตและใชพัฒนาคุณภาพ

ผลผลิต  

- มีการวางแผนจัดการระบบ

ชลประทานในพื้นทีท่าง

การเกษตรครอบคลมุทั่วถึงในทุก

หมูบาน 

 

 

 

4.ปญหาดาน

การศึกษา วัฒนธรรม 

และภูมิปญญา ทองถ่ิน 

4.1 ปญหาการ

ยกระดับการศึกษา

ของประชาชนอยูใน

ระดับต่ำ 

- การขาดความรูและ

การสงเสรมิให

เยาวชนศึกษาตอ  

- การขาดแคลนทุน

ทรัพยในการศึกษา

ตอของนักเรียน  

- การสงเสริมให

ประชาชนเรียนตาม

โครงการศึกษานอก

โรงเรียนยังมีนอย  

- ใหมีการจัดการศึกษาภาค

บังคับแกเด็กและผูดอยโอกาส

ทั้งในและนอกระบบ  

- สนับสนุนเงนิทุนการศึกษา

ใหแกเด็กและเยาวชนที่ขาด

แคลนทุนทรัพย  

- เยาวชนไดรับการศึกษาอยาง

ทั่วถึง  

- สามารถยกระดับสถานศึกษา

ภายในตำบลใหมมีาตรฐานเพื่อ

เพื่อเปนแรงจงูใจใหเยาวชน

ศึกษาตอ  
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ชื่อปญหา สภาพปญหา ความตองการ/ 
แนวทางการแกไขปญหา 

การคาดการณแนวโนม 
ในอนาคต 

 4.2 ปญหาการจัด
กิจกรรมทางศาสนา
ประวัติศาสตร  

- การขาดการ
สงเสริมกจิกรรมทาง
ศาสนาและ
วัฒนธรรมอยาง
ตอเน่ือง  

- จัดกิจกรรมทางศาสนาและ
วัฒนธรรมในทองถ่ินอยาง
ตอเน่ืองเพื่อสงเสริมให
ประชาชน  
 

- สามารถอนุรักษกจิกรรมทาง
ศาสนา และเปนพุทธศาสนิกชนที่
ดี 
 

4.3 ปญหาการจัด
กิจกรรมทางศิลปะ 
วัฒนธรรม  
ประเพณี 
 

- เยาวชนไมให
ความสำคัญใน
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ของทองถ่ิน 

-เยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม 
และสรางจิตสำนึกใหเห็น
ความสำคัญของขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

-สามารถอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 

5. ปญหาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอม  
5.1 ประชาชนไมให
ความสำคัญในการ
อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ  

- ประชาชนสวนใหญ
ขาดจิตสำนึกในการ
อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอม  
- การขุดหนาดินขาย 
เพื่อนาไปถมที่และ
กอสรางถนน  
- การบกุรกุแผวถางที่
สาธารณะประโยชน
เพื่อทาการเกษตร  

- สรางจิตสำนึกและใหความรู
แกประชาชน/เยาวชนใน
หมูบานไดตระหนักและเขาใจใน
การอนุรกัษทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอม  
- รณรงคการปลูกปาทดแทน
พื้นที่ปาที่ถูกทาลายทั้งใน
บริเวณทีส่าธารณะประโยชน
และเขตชุมชน  
 

- ประชาชนมจีิตสำนึกในการ
รักษาทรพัยากรธรรมชาติที่
เหลืออยูมากย่ิงข้ึน เปนการลด
การสญูเสียทรัพยากรธรรมชาติ
ไดอีกทางหน่ึง  
 

5.2 ประชาชนไมให
ความสำคัญในการ
รักษาสิง่แวดลอม 

- การปลอยน้ำเสีย
และขยะมลูฝอยลงใน
แมน้ำลำคลอง ถนน 

- ปรบัปรุงระบบกำจัดสิ่งปฏิกูล
และขยะมลูฝอยใหถูก
สุขลักษณะ 
-รณรงคการรักษาสิ่งแวดลอม 

- ประชาชนมจีิตสำนึกในการ
รักษาสิง่แวดลอม  
 

6.ปญหาดานการ
บรหิารจัดการที่ดี 
6.1การพฒันา
บุคลากร เจาหนาที่
และการบรหิารงาน
ภายใน อบต.  
 

- บุคลากรและ
เจาหนาที่ควรไดรับ
การฝกอบรม พฒันา
ขีดความสามารถใน
การบริหารจัดการ  

- บุคลากรไดรบัการฝกอบรมให
ความรูเพื่อพฒันาขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงาน  
 

- การพฒันาในดานการบรหิาร
จัดการและการปฏิบัติหนาที่มี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน สามารถ
ตอบสนองตอความเจรญิกาวหนา
ของเทคโนโลยีสมยัใหม และ
ตอบสนองความ 
ตองการของประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
 

 



  

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
       

  

 

 

  

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 
  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 


